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APPROVATO DAL COLLEGIO DEI DOCENTI CON DELIBERA n. 11 DEL 09/09/2022

PREMESSA

Il Piano annuale delle attivita riveste importanza fondamentale all'interno dell’organizzazione scolastica,
non solo perché si configura come documento utile per i docenti, dal momento che contiene la pianificazione
delle attivita che essi sono chiamati a svolgere, ma anche — e soprattutto — perché esso € un atto che
responsabilizza gli operatori stessi, in quanto esplicita gli impegni vincolanti per il raggiungimento del
successo formativo degli allievi tramite:

V/ organizzazione interna (clima partecipato e senso di appartenenza);

v/ garanzia della qualita del servizio (rispetto delle aspettative dell’utenza interna ed esterna);
perseguimento dell’organizzazione di una gestione razionale delle risorse;

rispetto delle competenze e delle attitudini di ciascuno;

costruzione di un sano rapporto relazionale sul posto di lavoro;

< < < «

dotazione di un sistema di controllo atto a garantire adeguamenti in itinere.

Art. 27
Profilo professionale docente

Il profilo professionale dei docenti e costituito da competenze disciplinari, informatiche, linguistiche,
psicopedagogiche, metodologico-didattiche, organizzativo-relazionali, di orientamento e di ricerca,
documentazione e valutazione tra loro correlate ed interagenti, che si sviluppano col maturare
dell’esperienza didattica, I'attivita di studio e di sistematizzazione della pratica didattica. | contenuti della
prestazione professionale del personale docente si definiscono nel quadro degli obiettivi generali perseguiti
dal sistema nazionale di istruzione e nel rispetto degli indirizzi delineati nel piano dell’ offerta formativa della
scuola.

(CCNL scuola 2016-2018)

A tal fine gli obblighi di lavoro del personale docente sono cosi articolati:
v/ attivita ordinarie curriculari di insegnamento rientranti negli obblighi di lavoro;

v attivita funzionali alla prestazione d'insegnamento rientranti negli obblighi di lavoro.

Il Collegio dei docenti, nella seduta del giorno 09 settembre 2022, ha deliberato per I’a.s. 2022/2023, il
seguente Piano annuale delle attivita collegiali funzionali alla prestazione di insegnamento.

Il comma 3 dell’art. 29 del CCNL 2007-2009, non modificato dall’ultimo CCNL, regolamenta I'impegno orario
dei docenti relativamente alle attivita di carattere collegiale.

In particolare, la lettera a) precisa che “la partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa
I'attivita di programmazione e verifica d’inizio e fine anno e I'informazione alle famiglie sui risultati degli
scrutini trimestrali, quadrimestrali e finali”, deve essere svolta “fino a 40 ore annue”. Nel Collegio dei docenti
rientrano anche le sue articolazioni funzionali (ed esempio le riunioni dei Dipartimenti).

Si stabilisce altresi, per i docenti che operano in pil scuole, i quali sono tenuti a svolgere complessivamente
fino a 40 ore di attivita collegiali, I'invito a predisporre una proposta di piano di presenza rispetto alle attivita



programmate da questa Istituzione Scolastica e presentarla al Dirigente Scolastico entro il 30 settembre
2022.

La lettera b) del comma 3 regolamenta la partecipazione dei docenti ai Consigli di classe per un monte ore
annuale fino a 40 ore. Relativamente a ci0, i docenti che operano in questo Istituto in piu di sei classi e i
docenti che operano in piu Istituzioni Scolastiche, sono invitati presentare un prospetto relativo alla loro
presenza nei Consigli di classe.

La lettera c) del comma 3 prevede per tutti i docenti: “lo svolgimento degli scrutini e degli esami compresa
la compilazione degli atti relativi alla valutazione”.

1. ATTIVITA ORDINARIA CURRICULARE DI INSEGNAMENTO, RIENTRANTI NEGLI OBBLIGHI DI LAVORO

L’attivita ordinaria curriculare di insegnamento si svolge in 18 ore settimanali distribuite in 5 (cinque) giorni
settimanali. Tutti i docenti, come da contratto, devono essere a scuola 5 minuti prima dell'inizio delle lezioni
(CCNL all'art. 29 comma 5).

2. ATTIVITA FUNZIONALI ALLINSEGNAMENTO, RIENTRANTI NEGLI OBBLIGHI DI LAVORO

L’attivita funzionale all'insegnamento e costituita da ogni impegno inerente alla funzione docente previsto
dai diversi ordinamenti scolastici. Essa comprende tutte le attivita a carattere individuale e collegiale di
programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione, aggiornamento e formazione,
compresa la preparazione dei lavori degli organi collegiali, la partecipazione alle riunioni e I’attuazione delle
delibere adottate dai gia menzionati organi, incontri con le famiglie.

Attivita a carattere individuale costituite da:

a. ogni impegno necessitante inerente alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni;
b. ogni impegno necessitante inerente alla correzione degli elaborati;

c. ogni impegno inerente ai rapporti individuali con le famiglie (su appuntamento);

d. convocazione del D.S. e del Coordinatore del Consiglio di Classe.

Attivita a carattere collegiale riguardanti tutti i docenti costituite da:
a. riunioni del collegio dei docenti;
b. riunioni dei dipartimenti;

c. colloqui generali con le famiglie.

3. EVENTUALI ATTIVITA AGGIUNTIVE
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento

Tra le attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento sono da considerare retribuibili in quanto aggiuntive
solo quelle eventualmente eccedenti I'orario obbligatorio di insegnamento e ogni attivita di collaborazione
riconosciuta necessitante dal D. S. (responsabili di dipartimento, coordinatore CdC, ecc.);

Attivita aggiuntive di insegnamento



Possono essere previste attivita aggiuntive d’'insegnamento, le quali consistono nello svolgimento, oltre
I’orario obbligatorio di insegnamento e fino ad un massimo di sei ore settimanali, di interventi didattici volti
all’arricchimento, all’'ampliamento e alla personalizzazione dell’offerta formativa.

Il D. S. si riserva la convocazione di ulteriori Collegi docenti, di carattere straordinario e/o urgente, e Consigli
di classe, di carattere straordinario e/o urgente, resi necessari da esigenze di organizzazione del lavoro
scolastico nel rispetto delle norme contrattuali di categoria.

4. CALENDARIO SCOLASTICO

Inizio lezioni: 13 settembre 2022

Termine lezioni: 10 giugno 2023

Festivita Natalizie: dal 23 dicembre 2022 al 5 gennaio 2023
Festivita Pasquali: dal 6 all’11 aprile 2023

Altre Festivita (come da calendario regionale)

31-1-2 novembre 2022, Festa di Ognissanti e Commemorazione dei defunti;
8 dicembre 2022, Immacolata Concezione;

20-21 febbraio 2023, Carnevale;

24-25 aprile 2023, Anniversario della Liberazione;

1° maggio 2023, Festa dei Lavoratori;

2 giugno 2023, Festa nazionale della Repubblica;

Ai fini della valutazione degli alunni I'anno scolastico viene suddiviso in due quadrimestri, uno con termine
27 gennaio 2023 e uno con termine 9 giugno 2023.

(Delibera del Collegio dei docenti n. 4 del 01/09/2022)



Piano Annuale delle attivita a.s. 2022/2023

01/09/2022 Mercoledi Ore 8.00 Assunzione in servizio
10.00-12.30 Collegio dei docenti
05/09/2022 Lunedi 9.30-12.30 Riunioni per Assi Disciplinari
06/09/2022 Martedi 9.30-12.30 Riunioni per Assi Disciplinari
07/09/2022 Mercoledi 8.30-10.30 Riunioni di Dipartimento
09/09/2022 Venerdi 10.00-13.00 Collegio dei docenti
13/09/2022 Martedi 08.10 INIZIO DELLE LEZIONI
- o
05/10/2022 Mercoledi 17.00-19.00 Collegio dei docenti

10/10/2022 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso A (45 min per Cdc)
11/10/2022 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso B (45 min per Cdc)
12/10/2022 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso C (45 min per Cdc)
13/10/2022 Giovedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso D e a seguire Corso | (45 min per
Cdc)
14/10/2022 Venerdi dalle 15.00 Consigli di classe Corso E (45 min per Cdc)
17/10/2022 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso F (45 min per Cdc)
18/10/2022 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso G (45 min per Cdc)
19/10/2022 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso H (45 min per Cdc)

03/11/2022 Giovedi 17.00-19.00 Collegio dei Docenti

07/11/2022 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso A (45 min per Cdc)

08/11/2022 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso B (45 min per Cdc)

09/11/2022 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso C (45 min per Cdc)

10/11/2022 Giovedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso D e a seguire Corso | (45 min per
Cdc)

11/11/2022 Venerdi dalle 15.00 Consigli di classe Corso E (45 min per Cdc)




14/11/2022 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso F (45 min per Cdc)
15/11/2022 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso G (45 min per Cdc)
16/11/2022 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso H (45 min per Cdc)

19/12/2022

Lunedi

16.00-19.00

INCONTRO SCUOLA - FAMIGLIA

20/12/2022

27/01/2023

Martedi

Venerdi

16.00-19.00

INCONTRO SCUOLA - FAMIGLIA

TERMINE PRIMO QUADRIMESTRE

30/01/2023 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso A (45 min per Cdc)
31/01/2023 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso B (45 min per Cdc)
01/02/2023 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso C (45 min per Cdc)
02/02/2023 Giovedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso D e a seguire Corso | (45 min per
Cdc)
03/02/2023 Venerdi dalle 15.00 Consigli di classe Corso E (45 min per Cdc)
06/02/2023 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso F (45 min per Cdc)
07/02/2023 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso G (45 min per Cdc)
08/02/2023 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso H (45 min per Cdc)

20/04/2023

Giovedi

09/03/2023 Giovedi 17.00-19.00 Collegio dei docenti
27/03/2023 Lunedi 16.00-19.00 INCONTRO SCUOLA - FAMIGLIA
28/03/2023 Martedi 16.00-19.00 INCONTRO SCUOLA - FAMIGLIA

15.00-17.00

Riunioni di Dipartimento

02/05/2023 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso A (45 min per Cdc)
03/05/2023 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso B (45 min per Cdc)
04/05/2023 Giovedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso € (45 min per Cdc)
05/05/2023 Venerdi dalle 15.00 Consigli di classe Corso D e a seguire Corso | (45 min per

Cdc)




08/05/2023 Lunedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso E (45 min per Cdc)
09/05/2023 Martedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso F (45 min per Cdc)
10/05/2023 Mercoledi dalle 15.00 Consigli di classe Corso G (45 min per Cdc)
11/05/2023 Giovedi dalle 15.00 Consigli di classe Corso H (45 min per Cdc)
12/05/2023 Venerdi 17.00-19.00 Collegio dei docenti
GIUGNO 2023

09/06/2023 Venerdi TERMINE DELLE LEZIONI
09/06/2023 Venerdi dalle 15.00 Consigli delle classi quinte dalla A alla E (60 min per Cdc)
10/06/2023 Sabato dalle 9.00 Consigli delle classi quinte dalla F alla H (60 min per Cdc)
12/06/2023 Lunedi dalle 9.00 Consigli di classe Corso A (60 min per Cdc)

dalle 15.00 Consigli di classe corso B (60 min per Cdc)
13/06/2023 Martedi dalle 8.00 Consigli di classe Corso C (60 min per Cdc)

dalle 14.00 Consigli di classe Corso D e a seguire Corso | (60 min per

Cdc)

14/06/2023 Mercoledi dalle 9.00 Consigli di classe Corso E (60 min per Cdc)

dalle 15.00 Consigli di classe Corso F (60 min per Cdc)
15/06/2023 Giovedi dalle 9.00 Consigli di classe Corso G (60 min per Cdc)

dalle 15.00 Consigli di classe Corso H (60 min per Cdc)
16/06/2023 Venerdi ore 10.30-12.30 Collegio dei docenti

N.B. Le ore rimanenti potranno essere usate per corsi di formazione

Il presente calendario potra, ove necessario, subire modifiche nel corso dell'anno scolastico. Collegi dei
docenti straordinari, qualora se ne ravvisera la necessita, saranno convocati secondo le modalita previste
dalla norma. Per quanto concerne gli incontri scuola famiglia, oltre ai consueti incontri in presenza, il Liceo
“B. Rescigno” assicura comungque tutte le attivita di comunicazione, informazione e relazione con la famiglia
previste all'interno del Contratto collettivo nazionale di Lavoro vigente, nonché previsti dalle norme sulla

valutazione.

Il dirigente scolastico
f/ )/(/’ o ”/I)(»(*//r/ C){* !Z(/(((
(il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)




